推行輔導機制
1.落實學校行政工作
(1)召開中輟生復學安置會議，安排復學學生至適當之班級，以留住更多學生在學校，增進中輟生之安置、學習，培養學生的興趣與自信效能。

(2)定期舉辦個案認輔教師工作研討會。

(3)定期召開輔導教師會議，研擬輔導對策。 
2、妥善的教育安置

(1)依據其能力，安置適當的年級、班級。

  (2)提供另類課程輔導學生學習，以提高學習興趣。

  (3)必要時應協助改變環境，換班或轉校。
(4)知會個案之級任、科任教師，予以個別化教學，並給予正向關懷、激勵，避免負面之挫折與打擊，並進行式當之補救教學。
3、建立學生個人資料，加強輔導措施。

  (1)建立學生基本資料，對學生之不良行為應詳實紀錄，並紀錄學生在校適應行為，以作為輔導之依據，並對個案資料與以保密。

(2)安排具備愛心、熱心之認輔教師認輔適應困難及行為偏差學生，並將可能中途輟學及有輟學紀錄之復學學生列為優先認輔對象。或由愛心媽媽的關懷透過晤談、電話關懷、親師合作，持續協助中輟學生，使之不在回流中輟，使降低再輟的機率。
  (3)學生若嚴重適應不良，應進行個案輔導，應用行為改變技術，逐漸改變其行為。

(4)安排小團體輔導，優先以中輟復學之學生為納入對象。

4、給予必要的尊重與肯定

  (1)全校師生應共同接納該生，協助其適應學校生活。

  (2)適時表揚其優點與成就，增進其自尊與自重。

5、推行親職教育、協助家長建立適宜的管教態度。

  (1)定期舉行親職教育活動，溝通家長正確的管教方法。

  (2)加強親師溝通、聯繫、消弭引發輟學的家庭及環境因素。
(3)協助家長了解子女，並建立適切的教育期望。

    (4)定期實施家庭訪視。

6.結合社區輔導網路資源

(1)結合民間資源，包括家扶中心、世界展望會、宗教團體等公益團體的力量，建立支持性及矯治性的輔導網路，以強化學校輔導機制，有效輔導中輟生完成學業。

