各處室報告

教務處：

1、感謝各界的支持與協助，本校97學年度新生招生人數為95人，編成3班。

2、本校97年基本學力測驗成績輝煌，約計30人達200分以上。

3、本校97學年開辦之課業輔導措施計有

   （1）全校性：晨間輔導、第八節課後輔導、週六上午課業輔導、晚自習(約70位)。

   （2）年級性：一、二、三年級各一班第九節、週六下午課業輔導。

訓導處：

1. 為因應貧困家庭學生需要，在校長指導下設有慰助基金，每學期本校同仁及熱心人士捐助，幫助貧困學生安心就學。

2. 學生上下學，打掃、用餐、午休導師均隨班指導，同學在校期間受到全校教職員工照顧。

3. 為讓同學有全面性的學習，本校在校長大力支持下開設社團活動有木球、跆拳、英語會話、陶藝、鄉土、籃球、軟網、及母語等。
4. 為顧及同學上下學安全，本校全面要求同學騎自行車戴安全帽。
5. 本校學生管理上一切以學生的權益為優先，落實勤教嚴管，以主動關懷學生為主軸，輔以各式輔導措施，讓學生在保有自信心、自尊心下潛移默化，一步步引導學生成長改進各種偏差行為。
6. 本學期訓導處動要活動:校慶活動、模範生、3Q達人選舉、健康操比賽、歌唱大賽
總務處：

一、美化綠化校園

(一)校園運動場花草樹木定期修剪。 

(二)增種花草，美化校園。 

(三)加強校園美化及樹木維護。

二、軟硬體設備維修與採購

(1) 飲水機濾心定期更換保養。

(2) 滅火器定期保養更換。

(3) 廁所化糞池定期清理。

二、已完工的採購標案

 (一)台南縣立後壁國中九十七學年度校外教學參觀採購案(34萬)已於97年10月3日決標。 

  (二) 台南縣97學年度國民中小學聘僱外籍英語教師委託專業服務勞務採購案(54萬)已於97年10月22日上網公告招標並將於10月30日開標 

  (三) 後壁國中軟網球場夜間照明設施整修工程(8萬5千)已完工。

  
輔導室：
1、 推展親職教育活動：

    包含新生家長座談會（97/07/07）、親職教育講座（97/10/25）及適應不良學生與個案家訪輔導等（97/11），結合社區、家庭與學校教育，增進家長建立良好親子關係之知能，引導學生適性發展。
二、生涯發展教育：

   一、二、三各年級實施生涯發展教育課程，藉由了解自己、探索升學或產業，進而充實自己、發展自己，描繪屬於自己的生涯發展藍圖。

	實施時間
	任課教師
	單元名稱
	實施年級
	備註

	自修課程

彈性課程
	學者專家

暨

輔導室
	認識自我與環境

建立生涯檔案
	一年級
	（1）國小進入國中的調適與認知的提升

（2）97/10/17生涯發展教育校外參觀

	
	
	職業類科簡介
	二年級
	（1）升學與就業的探索

（2） 98/3職業試探與實作活動-家長親身道職業、職群實作體驗

（3）技藝教育學程學生「遴薦與進路輔導」

	
	
	多元入學宣導

技藝教育學程


	三年級
	（1）多元入學宣導日期：98/03

（2）高中職宣導日期：98/05

（3）技藝教育學程：

1.自辦班：食品、餐旅職群

2.合作班：電機電子、家政、動力機械、商業管理職群

 （4）技藝教育學程進路：

1.可優先升讀高中職實用技能學程。

2.可參與多元入學方案，就讀高中、高職及五專。

3.可依保甄相關辦法升讀各公私立高職。


三、「特殊教育」、「認輔個案」、「生命教育」、「性別平等教育」「家庭教育」等，全校師生共同打造「友善校園」。

四、正面鼓勵多於負面否定；具體檢討優於情緒責罵；身教示範重於口頭訓戒。

五、孩子的課業、情緒或交友等等問題，隨時透過家庭聯絡簿或一通電話，甚至來到學校，與學校所有老師共商良策，幫助孩子，快樂學習與成長。

