各處室報告

教務處

1、感謝學區鄉親們的支持與肯定，98學年度國一新生人數為94人，編為3班。

2、98年基本學力測驗成績輝煌，約計30人達300分以上。

3、98學年開辦之課業輔導措施計有：
   （1）全校性：晨間輔導、第八節課後輔導、週六上午課業輔導、晚自習(約90位)。

   （2）年級性（加深加廣課程.自由意願）：一、二、三年級各一班第九節、週六下午課業輔導。
4.全縣國中英語重點學校，配置外籍教師一位(6人/205校)，提昇學生英語學習成效。每週二、四全校統一廣播「大家說英語」，每年通過「全民英檢」學生不斷增加。更以英語偶劇表演榮獲全國創意偶劇比賽優等獎，成績優異。
5.指導學生榮獲98年度全國科學展覽最佳鄉土教材獎，提振自然與生活科技領域學習。
6.98學年度語文競賽本校周士佑老師榮獲社會組國語演說組第一名；張智翔同學榮獲溪北區

閔南語朗讀優勝，顯見語文教學成效卓越。
7. 98學年度增置童軍與表演藝術專長教師，落實學生全方位學習。
8.國二隔宿露營活動訂於11/12.13兩天斗六市湖山營區辦理，為童軍課程實作，收費1450元。
訓導處
1. 為因應貧困家庭學生需要，在校長指導下設有慰助基金，每學期本校同仁及熱心人士捐助，幫助貧困學生安心就學。

2. 學生上下學，打掃、用餐、午休導師均隨班指導，同學在校期間受到全校教職員工照顧。

3. 為讓同學有全面性的學習，本校在校長大力支持下開設社團活動有木球、跆拳、創意偶劇、陶藝、鄉土、籃球、軟網、合唱、直笛及鄉土語言等。

4. 為顧及同學上下學安全，本校全面要求同學騎自行車戴安全帽。

5. 本校學生管理上一切以學生的權益為優先，落實勤教嚴管，以主動關懷學生為主軸，輔以各式輔導措施，讓學生在保有自信心、自尊心下潛移默化，一步步引導學生成長改進各種偏差行為。

6. 本學期訓導處動要活動:校慶活動、模範生、3Q達人選舉、健康操比賽、歌唱大賽
總務處

一、美化綠化校園

(一)校園運動場花草樹木定期修剪。 

(二)增種花草，美化校園。 

(三)加強校園美化及樹木維護。

二、軟硬體設備維修與採購

    (一)飲水機濾心定期更換保養。

    (二)滅火器定期保養更換。

(三)廁所化糞池定期清理。

  三、辦理採購標案

 (一) 「98年度補助永續校園局部改造計畫」工程已於9月中旬發包預計十二月底完工。施工項目為鋪設透水性鋪面改善積水與二樓視廰教室加蓋鋼構斜屋頂進行防水防熱 。 

(二) 「改善無障礙校園環境工程」此工程已於9月中旬完工。施工項目為活動中心製做殘障鈄坡道。 
(三)「軟網球場整建暨室內照明設備工程」此工程已於10月初發包，預計十二月底完工。

       四、學生各項費用繳納處

     學生註冊費、營養午餐費、校車車費等各項費用皆至總務處出納組繳納。

輔導室
一、推展親職教育活動：

    包含新生家長座談會（98/07/14）、親職教育講座（98/10/31）及適應不良學生與個案家訪輔導等，結合社區、家庭與學校教育，增進家長建立良好親子關係之知能，引導學生適性發展。
二、生涯發展教育：

    一年級：認識自我與環境、建立生涯檔案
（1）國小進入國中的調適與認知的提升

（2）98/11/13生涯發展教育校外參觀
 二年級：職業類科簡介
（1）升學與就業的探索

（2）技藝教育學程學生「遴薦與進路輔導」

三年級：多元入學宣導、技藝教育學程

（1）多元入學宣導日期：99/04

（2）高中職宣導日期：99/06

（3）技藝教育學程： 

1.自辦班：食品、餐旅職群

2.合作班：電機電子、家政、動力機械、商業管理職群

   （4）技藝教育學程進路：

1.可優先升讀高中職實用技能學程。
2.可參與多元入學方案，就讀高中、高職及五專。
3.可依保甄相關辦法升讀各公私立高職。
